
2　派遣先の実数（事業年度/件）

3　労働者派遣に関する料金の額の平均額（1日8時間/円）

4　派遣労働者の賃金の額の平均額（1日8時間/円）

5　3欄の額から4欄の額を控除した額を、3欄の額で除して得た割合（％）　（マージン率）

≪教育訓練計画≫

≪キャリアコンサルティング≫

事業所の名称

事業所の所在地

実施方法 会場 コンサルタント 費用対象

無職能別・職種転換・階層別研修
1年以上の雇用が
見込まれる方

Off-JT 有給 派遣元

派遣元 無

教育訓練の内容 対象者 訓練方法 賃金支給 実施主体

当社で派遣就業中の方

6　キャリア形成支援制度に関する事項

231

11,908

8,403

29.4%

無料
キャリアコンサルタント資格保持者
並びに同等の知識・経験のある者

当社各事業所対面
※ご希望により電話、メールも可能

派遣労働者の費用負担

入職時研修
初めて当社で

派遣就業される方
Off-JT 有給

労働者派遣事業所ごとの情報提供

事業報告（平成29年7月1日～30年6月30日）の内容に基づき、以下のとおり情報提供します。（労働者派遣法第23条第5項）
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日雇派遣労働者（実数）
常時雇用される労働者数（実数） 常時雇用される労働者以外の労働者（実数）

日雇派遣労働者以外の労働者

派15-0100012

株式会社キャリアステーション

〒951-8068　新潟県新潟市中央区上大川前通6番町1214番地2　大同生命ビル5階

0 366

1　派遣労働者数

許可・届出受理番号



2　派遣先の実数（事業年度/件）

3　労働者派遣に関する料金の額の平均額（1日8時間/円）

4　派遣労働者の賃金の額の平均額（1日8時間/円）

5　3欄の額から4欄の額を控除した額を、3欄の額で除して得た割合（％）　（マージン率）

≪教育訓練計画≫

≪キャリアコンサルティング≫

対象 実施方法 会場 コンサルタント 費用

当社で派遣就業中の方 対面
※ご希望により電話、メールも可能

当社各事業所
キャリアコンサルタント資格保持者
並びに同等の知識・経験のある者

無料

職能別・職種転換・階層別研修
1年以上の雇用が
見込まれる方

Off-JT 有給 派遣元 無

無

6　キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容 対象者 訓練方法 賃金支給 実施主体 派遣労働者の費用負担

入職時研修
初めて当社で

派遣就業される方
Off-JT 有給 派遣元

事業所の所在地 〒940-2106　新潟県長岡市古正寺2丁目266番地　ベルベリー103

1　派遣労働者数
日雇派遣労働者（実数）

日雇派遣労働者以外の労働者

常時雇用される労働者数（実数） 常時雇用される労働者以外の労働者（実数）

0 0 88

51

11,877

8,169

31.2%

事業所の名称 株式会社キャリアステーション　長岡営業所

労働者派遣事業所ごとの情報提供

事業報告（平成29年7月1日～30年6月30日）の内容に基づき、以下のとおり情報提供します。（労働者派遣法第23条第5項）

許可・届出受理番号 派15-0100012



2　派遣先の実数（事業年度/件）

3　労働者派遣に関する料金の額の平均額（1日8時間/円）

4　派遣労働者の賃金の額の平均額（1日8時間/円）

5　3欄の額から4欄の額を控除した額を、3欄の額で除して得た割合（％）　（マージン率）

≪教育訓練計画≫

≪キャリアコンサルティング≫

対象 実施方法 会場 コンサルタント 費用

当社で派遣就業中の方 対面
※ご希望により電話、メールも可能

当社各事業所
キャリアコンサルタント資格保持者
並びに同等の知識・経験のある者

無料

職能別・職種転換・階層別研修
1年以上の雇用が
見込まれる方

Off-JT 有給 派遣元 無

無

6　キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容 対象者 訓練方法 賃金支給 実施主体 派遣労働者の費用負担

入職時研修
初めて当社で

派遣就業される方
Off-JT 有給 派遣元

事業所の所在地 〒943-0804　新潟県上越市新光町1丁目5-5　上越サンプラザホテル1階

1　派遣労働者数
日雇派遣労働者（実数）

日雇派遣労働者以外の労働者

常時雇用される労働者数（実数） 常時雇用される労働者以外の労働者（実数）

10 0 93

47

12,114

8,436

30.4%

事業所の名称 株式会社キャリアステーション　上越営業所

労働者派遣事業所ごとの情報提供

事業報告（平成29年7月1日～30年6月30日）の内容に基づき、以下のとおり情報提供します。（労働者派遣法第23条第5項）

許可・届出受理番号 派15-0100012



2　派遣先の実数（事業年度/件）

3　労働者派遣に関する料金の額の平均額（1日8時間/円）

4　派遣労働者の賃金の額の平均額（1日8時間/円）

5　3欄の額から4欄の額を控除した額を、3欄の額で除して得た割合（％）　（マージン率）

≪教育訓練計画≫

≪キャリアコンサルティング≫

対象 実施方法 会場 コンサルタント 費用

当社で派遣就業中の方 対面
※ご希望により電話、メールも可能

当社各事業所
キャリアコンサルタント資格保持者
並びに同等の知識・経験のある者

無料

職能別・職種転換・階層別研修
1年以上の雇用が
見込まれる方

Off-JT 有給 派遣元 無

無

6　キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容 対象者 訓練方法 賃金支給 実施主体 派遣労働者の費用負担

入職時研修
初めて当社で

派遣就業される方
Off-JT 有給 派遣元

事業所の所在地 〒950-1151　新潟県新潟市中央区湖南21番地6

1　派遣労働者数
日雇派遣労働者（実数）

日雇派遣労働者以外の労働者

常時雇用される労働者数（実数） 常時雇用される労働者以外の労働者（実数）

0 0 0

0

0

0

0

事業所の名称 株式会社キャリアステーション　新潟南オフィス

労働者派遣事業所ごとの情報提供

事業報告（平成29年7月1日～30年6月30日）の内容に基づき、以下のとおり情報提供します。（労働者派遣法第23条第5項）

許可・届出受理番号 派15-0100012


